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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 20 

Hora:08:00am Fecha:  25  DE JUNIO del 2025 

Lugar: CDI VILLA MERCEDES SUEÑOS INFANTILES  

Dependencia que 
Convoca: 

GET  

Proceso: 
CAPACITACIÓN DE RETROALIMENTACION EN TECNICAS Y 
MANUALIDADES DE PINTURA  

Objetivo: 

 
Fortalecer a talento humano de EIC en la retroalimentación de técnicas 
y manualidades de pintura, a desarrollar la creatividad, la expresión 
artística y la motricidad fina, a través de la exploración de materiales y 
la aplicación de diferentes métodos pictóricos. 
 
 

Lugar: CDI Villa Mercedes “Sueños Infantiles” 

Fecha: 25 de JUNIO de 2025 

Hora: 08:00 a.m. a 10:00 a.m. 

Asistentes: Talento humano EIC “Los Laureles” “El Socorro” “Padres Creciendo Juntos 1” 

 

Agenda  

✓ Saludo 
✓ Desarrollo del tema  
✓ Observaciones y Compromisos 

SALUDO 

Se inicia esta jornada recibiendo a las compañeras con un fuerte saludo. Dónde realizamos una 
pequeña oración dando agradecimiento a nuestro padre celestial por un día más lleno de 
bendiciones. Cómo también realizamos una corta dinámica (yo tengo un tic) dónde todas 
participamos de manera muy activa. Demostrando el sentido de pertenecía que tenemos con 
nuestra labor. 

 

DESARROLLO DEL TEMA 

Siendo las 08:15  a.m., se dio inicio a la jornada  de la retroalimentación de técnicas y 
manualidades en pintura  donde se les explica al talento humano la importancia de este tema, 
como también se les brinda la oportunidad a cada una en participar y compartirnos sus 
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conocimientos y las diferentes técnicas que hemos utilizado con nuestros niños de cada nivel, el 
cual se les permitió observar por medio de láminas diferentes técnicas como; la técnica del 
soplado, la técnica de la esponja, la técnica con pinceles y la técnica de pintar con nuestras 
manos, pies. También resaltamos la importancia de trabajar estas técnicas con los niños del CDI 
ya que estamos fortaleciendo su desarrollo, su creatividad, su expresión emocional, y su 
motricidad fina. 

Continuamente realizamos una pequeña actividad donde les facilitamos al talento humano una 
hoja de block y marcadores de diferentes colores donde le pedimos que en cada hoja realizara 
una figura geométrica, como la desean, para así mismo crear un personaje y crear entre todas 
unas historias dando continuidad a cada personaje dibujado. 

Esta actividad fue muy significativa ya que podemos evidenciar que en muchas ocasiones se nos 
dificulta crear una historia siguiendo una secuencia, como también en la manera de relatar o 
narrar. 

 

OBSERVACIONES Y COMPROMISOS 

Se recibieron aportes y observaciones por parte del equipo de trabajo, los cuales serán tenidos 
en cuenta para los ajustes finales. Se acordó fortalecer los espacios de retroalimentación continua 
y el registro sistemático del proceso pedagógico. 

La jornada culminó a las 10:00 a.m. con la participación activa y comprometida del equipo, 
quienes manifestaron su disposición para continuar trabajando en pro del bienestar y desarrollo 
de los niños y niñas del EIC en las diferentes UCAS. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

De acuerdo con las diferentes 
observaciones y recomendaciones 
en esta jornada se derivan una 
serie de compromisos claves que 
el personal talento humano asume 
con responsabilidad de mejorar en 
las diferentes experiencias 
pedagógicas, y poniendo en 
práctica nuestra creatividad en las 
distintas formas de trabajar estás 
técnicas. Para favorecer el 
desarrollo integral de la primera 
infancia. Y llenar cada día 
espacios significativos para todos 
nuestros niños y niñas. 

Talento Humano Año 2025 
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FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

    

    

    

Próxima reunión 

Fecha Hora Lugar 

Julio 08:00 am 
CDI villa mercedes 
sueños infantiles  

Colaborador que elabora el acta: 
CAMILA ALVAREZ- AGENTE EDUCATIVO 
DANIELA VILLAQUIRA – AGENTE EDUCATIVO 
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